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Mon parcours

Bonjour a toi, animateur ou gestionnnaire de groupe !

Nous te souhaitons la bienvenue dans ce merveilleux
monde qu’est la formation modulaire. Ce passeport te
permettra de planifier ton propre parcours de formation
afin que tu parviennes a destination en ayant accumulé
plein de nouvelles connaissances et compétences. Ton
passeport de formation te servira aussi pour faire attester
tes modules ou reconnaitre tes acquis au fur et a mesure
de ton parcours.

Deux types de parcours s’offrent a toi : soit la formation
structurée soit la formation individuelle. Les explications qui
suivent permettront de faire la distinction entre les deux et,
par le fait méme, faire un choix judicieux dans la formation
qui t'est la plus adaptée.
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“Le fait d’avoir obtenu
ton Noeud de Cabes-
tan violet ou ton Badge
de Bois n’est pas une
fin en soit mais une in-
vitation a toujours ap-
profondir tes connais-
sances et a repousser
tes limites.”
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ONEIUSION

Voila ce qui compléte les explications sur la formation
personnalisée. Nous espérons que ces éclaircissements
te permettront de faire un choix éclairé. Ne perd pas de
vue que méme si la formation apporte une grande satis-
faction personnelle, son but premier est d’accomplir une
tiche précise, avec compétence et efficacité dans le
Mouvement scout.

Prendre au sérieux son role animateur ou de gestion-
naire de groupe est une garantie que les jeunes vivront
avec qualité le scoutisme.

Si des questions persistaient, contacte un membre du
Commissariat de formation du District et il se fera plaisir
de te renseigner, ou communique avec le Commissaire a
la formation.

Renseignement concernant I'équipe de formation :
www.scoutottawa.on.ca

info@scoutottawa.on.ca
613-741-3366
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MON PARCOURS EN FORMATION

Brevets

Acquis le:

Noeud de Gilwell @

Badge de bois

Activité d’hiver (module TEC1410)

Camping d'hiver lourd (module TEC1402)

Camping d'hiver Iéger (module TEC1402)

-
Formateur adjoint =

Noeud de tisserand =

Noeud de cabestan bleu

Noeud de cabestan vert

Noeud de cabestan violet

Secourisme (Ambulance St-Jean)




La reconnaissance de ses pairs est motivante. C’est
pourquoi en dehors du Mouvement scout, nous avons
tous I'opportunité d’acquérir des compétences et des
connaissances.

Que ce soit sur le plan académique, professionnel ou
social, il importe d’évaluer si ces apprentissages
coincident avec les objectifs de développement de
I'adulte dans le Programme de formation de I'’ASC.

Les concordances et leurs applications dans le
scoutisme te seront alors reconnues et considérées
comme des acquis.

Les attestations de modules se font apres chacune des

sessions de formation ou sur demande a I'équipe de
formation.
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§ Informations supplémentaires

I faut s’enregistrer dans le SISC avant la date prévue afin
de s’inscrire aux sessions de formation

Etre ponctuel

Prévoir apporter les items suivants:

. papier et crayons

. uniforme complet

. foulard méme si la promesse n’est pas faite
. Tasse

S’assurer d’avoir une copie du module présenté pour la ses-
sion.
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Q2090000

NOEUD DE CABESTAN BLEU

Pour I'obtention du Nceud de Cabestan bleu, le
gestionnaire de groupe doit participer a un minimum de 5
modules de formation diiment attestés

NOEUD DE CABESTAN VERT/
NOEUD DE GILWELL

Pour I'obtention du Noeud de Cabestan vert ou le
Noeud de Gilwell, le gestionnaire de groupe ou I'anima-
teur doit participer a divers modules de formation di-
ment attestés ou étre reconnus par des acquis. Il aura
alors accompli 15 modules du Programme de formation
de ’ASC (incluant les 5 premiers modules du Noeud de
Cabestan bleu).

NOEUD DE CABESTAN VIOLET /
BADGE DE BOIS

Pour I'obtention du Noeud de Cabestan violet ou le
Badge de Bois, le gestionnaire de groupe ou I'animateur
doit compléter divers modules de formation diiment
attestés ou étre reconnus par des acquis. Il aura alors
accompli un total de 30 modules du Programme de for-
mation de 'ASC.
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Formation gérérale : modules obligatoires pour tous Acquis le:
FOR 0001 Plan de formation personnel

ANI 1001 Animation d’un groupe de personnes

ANI 1002 Les jeunes d’abord

ANI 1003 Communication efficace

SOC 1004 | Adultes dans le scoutisme

SOC 1005 Principes fondamentaux du scoutisme

SOC 1006 | Développement spirituel

SOC 1007 | Structure- organisation du Mouvement scout

SOC 1008 Histoire du Mouvement scout

SOC 1009 Scoutisme dans la communauté

GES 1010 Gestion d’un groupe scout

GES 1011 Sécurité et assurances

GES 1012 Financement |

Modules obligatoires pour I’animation - 8 modules requis Acquis le:

ANI 1021 Les jeunes de 7-8 ans
ANI 1022 Les jeunes de 9-11 ans
ANI 1023 Les jeunes de 11-14 ans
ANI 1024 Les jeunes de 14-17 ans
ANI 1025 Les jeunes de 17-21 ans
ANI 1026 Programme des jeunes |
ANI 2026 Programme des jeunes 2
ANI 3026 Programme des jeunes 3
TEC 1027 La relation adulte - jeune
TEC 1028 Le jeu dans le scoutisme
TEC 1029 Pédagogie des techniques
TEC 1030 Camps et sorties
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Formation générale : modules optionnels - 10 mod-
ules requis + 2 de la catégorie ANI

Acquis le:

Formation générale : modules obligatoires pour la ges- Acquis le:
tion

GES2012 Financement 2

ANI 1041 Animation des adultes

GES 1042 Gestion des ressources adultes |

GES 1043 Recrutement des adultes

GES 1044 Gestion financiére |

GES 1045 Gestion de l'information

TEC 1046 Tenue d’une réunion

TEC 1047 Recrutement et accueil des jeunes

Formation générale : modules optionnels - 10 modules Acquis le:

requis + 2 de la catégorie ANI

LPD1234 | Session au leadership et la prise de décision

GES 1302 | Organisation d’un rassemblement

GES 1303 | Reglement des conflits d’adultes

GES 1304 | Matériel et équipement

GES 1305 | Reconnaissance des bénévoles

GES 1306 | La planification dans le scoutisme

TEC 1401 | Camping d’été

TEC 1402 | Camping d’hiver (léger ou lourd, théorie et
pratique)

TEC 1403 | Publicité

TEC 1404 | Expression et feux de camp

TEC 1406 | Orientation (carte et boussole)

TEC 1407 | Communication et JSLO/JOTI

TEC 1408 | Publier un périodique scout

TEC 1409 | Nature: flore et faune

TEC 1410 | Activité d’hiver

TEC 1411 | Parler en public

TEC 1412 | Scoutisme marin

Secourisme
ANI 2006 Agent de développement spirituel
GES 2010 Gestion d’un district scout
GES 2042 Gestion des ressources adultes 2
ANI 1101 Accueil/intégration de jeunes handicapés
ANI 1102 Coéducation enfants
ANI 1103 Coéducation adolescents
ANI 1104 Jeunes en difficultés
ANI 1105 Eduquer aujourd’hui
ANI 1107 Grands jeux
SOCI201 Symboles et traditions
SOC 1202 Scoutisme international
SOC 1203 Scoutisme et environnement
SOC 1204 Scoutisme et parents
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